
 

Leitung Qualitätsmanagement 

(W/M/D) 
Standort Krefeld 

 

THK ist ein global aufgestelltes Technologieunternehmen mit Standorten in Nordamerika, Asia Pacific und Europa mit ca. 13.000 

Mitarbeitern. Es werden anspruchsvolle und innovative mechanische Komponenten für den Maschinenbau, Aerospace, 
Automotive und weitere Anwendungsbereiche entwickelt und hergestellt.  

 
Im Bereich Automotive liegt der Fokus auf der Entwicklung von sicherheitskritischen Fahrwerkskomponenten, welche in den 

globalen Standorten produziert werden. Vor dem Hintergrund unserer 100-jährigen Erfahrung haben wir den Anspruch, hoch 
innovative Produkte von exzellenter Qualität zu liefern. Das macht uns zu einem der marktführenden Zulieferer 

sicherheitskritischer Bauteile für PKW und LKW-Fahrwerke. Weltweit zählen alle namenhaften Automobilhersteller zu unseren 
Kunden. Das Unternehmen ist gesund, erfolgreich und stark wachsend. Im Zuge  
dieses Wachstums, suchen wir weitere qualifizierte Mitarbeiter. 

IHRE AUFGABEN: 
 

• Führung und Steuerung der Qualitätsprozesse im Verantwor-
tungsbereich gemäß IATF 16949 mit klarem Kundenfokus 

• Operative und strategische Weiterentwicklung des 
Qualitätsmanagements zur Sicherstellung einwandfreier 
Produktqualität sowie höchster Kundenzufriedenheit hinsichtlich 
Liefersicherheit, Qualität und Service 

• Konsequente Umsetzung der gemeinsam mit der 
Geschäftsführung definierten Qualitätspolitik 

• Steuerung und Durchführung der Qualitätsvorausplanung (APQP 
und PPAP) 

• Planung, Einführung und Überwachung von Verfahren und 
Abläufen zur Qualitätssicherung – insbesondere in Entwicklung, 
Konstruktion sowie im Produkt- und Projektmanagement 

• Kommunikation relevanter kundenspezifischer Anforderungen 
(CSR) an die Prozesseigner der Core-Prozesse 

• Durchführung von Risiko- und Potenzialanalysen sowie von 
Design- und Prozess-FMEAs 

• Erstellung und Freigabe technischer Dokumentationen 

• Steuerung einer effizienten Reklamationsbearbeitung inkl. 8D-
Reports sowie konsequentes Follow-up der Maßnahmenpläne 

• Überwachung aller Aktivitäten und Prozesse im Rahmen von 
Continuous-Improvement- und Zero-Defect-Programmen 

• Sicherstellung der fristgerechten Umsetzung von 
Abstellmaßnahmen bei Abweichungen von Regelwerken 

• Steuerung interner Audits sowie Unterstützung bei Systemaudits 

• Enge Zusammenarbeit mit weiteren Werken sowie angrenzenden 
Abteilungen wie Einkauf und R&D 

• Kontinuierliche Verbesserung von Ordnung und Sauberkeit (5S) 

• Sicherstellung und Einhaltung von Arbeitssicherheit, 
Gesundheits- und Umweltschutz (HSE) 

• Förderung der Leistungsbereitschaft und Motivation der 
Mitarbeitenden durch eine ergebnisorientierte, vorbildliche 
Führung 

• Enge Zusammenarbeit und direkte Berichterstattung an die 
Werkleitung sowie an den Leiter QM Europa innerhalb der 
Matrixorganisation 

 
 
WAS SIE ERWARTET: 
 

• Spannende Aufgaben und Projekte in Zusammenarbeit mit den 
weltweit führenden Automobilherstellern 

• Modernes, zukunftsorientiertes Werk-Layout am Standort Krefeld 

• Ein erfolgreiches, stark wachsendes Unternehmen mit hoher 
Entwicklungsperspektive 

 

IHR PROFIL: 
 

• Erfolgreich abgeschlossenes Ingenieurstudium 
(z. B. Produktionstechnik, Fahrzeugtechnik oder 
vergleichbarer Studiengang) 

• Langjährige Berufserfahrung in der 
metallverarbeitenden Automotive-Industrie 

• Mehrjährige Führungserfahrung im 
Qualitätsmanagement eines 
Automobilzulieferers; Six-Sigma-Kenntnisse 
wünschenswert 

• Sehr gute Kenntnisse moderner QM-Systeme 
und -Methoden (FMEA, APQP, PPAP etc.) 

• Erfahrung in der Auditierung von System-, 
Prozess- und Produktaudits (VDA 6.3, IATF 
16949) 

• Nachweisliche Erfolge im Customer Relationship 
Management (OEM/Tier-1) 

• Verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort 
und Schrift 

• Sehr gute Kenntnisse im Lean Management, 
Continuous Improvement Process sowie im 
Projektmanagement 

• Ausgeprägte Kommunikations-, Entscheidungs-, 
Überzeugungs- und Durchsetzungsstärke 

• Ergebnis-, Ziel- und Kundenorientierung 

• Selbstständige, verantwortungsbewusste und 
strukturierte Arbeitsweise 

• Hohe Teamfähigkeit, Engagement und 
Leistungsbereitschaft 

• Den Anspruch und die Motivation, den eigenen 
Verantwortungsbereich kontinuierlich 
weiterzuentwickeln 

 
INTERESSE GEWECKT? 
 

Dann senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung,  

unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihres 

frühestmöglichen Eintrittstermins, per Mail an: 

sabine.tolksdorf@trde.thk.com 

 

THK RHYTHM AUTOMOTIVE GmbH 
Sabine Tolksdorf  
Heidbergsweg 100 
47809 Krefeld (Gellep-Stratum) 
Deutschland 
Tel.: 02151 / 946306 
 
www.thk-rhythm-auto.eu 

Ausschreibungszeitraum: 

12.12.2025-12.01.2026 
 

Besetzungstermin: 

sofort 

mailto:sabine.tolksdorf@trde.thk.com
http://www.thk-rhythm-auto.eu/

